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 Centrum pre deti a rodiny Hurbanovo
		Lipová 1777/4, 947 01 Hurbanovo
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Informácia o voľnom pracovnom mieste
Centrum pre deti a rodiny Hurbanovo
pracovná pozícia

Kraj:				Nitriansky kraj
Názov pracovnej pozície:	Profesionálny náhradný rodič 
Počet voľných miest:	1
Miesto výkonu práce:	Hurbanovo, resp. bydlisko v dostupnej vzdialenosti od CDR Hurbanovo, ideálne mesto/obec v okrese, susediacom okrese
Hlavné úlohy:		Samostatné poskytovanie komplexnej starostlivosti zodpovedajúce individuálnym potrebám detí, v domácom prostredí profesionálneho rodiča – zamestnanca zariadenia sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately. Cieľom umiestnenia detí do profesionálnej rodiny je dosiahnuť čo možno najvyššiu mieru ich samostatnosti, vzdelania, napĺňania ich potrieb. Profesionálny náhradný rodič vykonáva svoju prácu prevažne vo svojom domácom prostredí. Spolupracuje, komunikuje s odborným tímom centra.

Termín nástupu:		dohodou
Mzdové podmienky:	1 034 EUR/mesiac + príplatky: paušálny príplatok na každý odpracovaný deň s dieťaťom centra, príplatok za počet detí v starostlivosti, osobitný príplatok /za dieťa/deti so zdravotným znevýhodnením/ - príplatok za prax 
Kvalifikačné predpoklady:	v zmysle Vyhlášky č. 1/2020 Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov
· stredoškolské, stredoškolské s maturitou a vyššie vzdelanie
· absolvovaná príprava v CDR na vykonávanie profesionálnej náhradnej starostlivosti v zmysle Vyhlášky č.103/2018 Z.z. /je možné absolvovať dodatočne, CDR je nápomocné s realizáciou uvedenej podmienky/

Požiadavky na zamestnanca: 
· bezúhonnosť v zmysle § 15 zákona č. 138/2019 Z. z.
· zdravotná spôsobilosť v zmysle § 16  zákona č. 138/2019 Z. z.
· psychická spôsobilosť v zmysle zákona  § 58 Z. č. 305/2005 Z. z.
· znalosť príslušných zákonov, najmä Zákon č. 305/2005 Z.z. o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kuratele v znení neskorších predpisov, dohovor o právach dieťaťa

Jazykové znalosti:		Ovládanie úradného jazyka  
Požadované vlastnosti:	Samostatnosť, zodpovednosť, komunikačná zdatnosť, schopnosť motivovať, odborne rásť dovzdelávať sa, empatia, flexibilita, schopnosť zvládať stres a záťažové situácie, morálna bezúhonnosť
znalosť MS Office	
Kontaktná osoba:	Mgr. Peter Mura
Telefón:	+421 905 832 831
e-mail:	peter.mura@cdrdml.sk
Adresa CDR:	Slnečná 2A, 94701  Hurbanovo

Zoznam požadovaných dokladov:
1. Písomná žiadosť o prijatie do pracovného pomeru
1. Motivačný list
1. Profesijný štruktúrovaný životopis
1. Kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní podľa požadovaných kvalifikačných predpokladov
1. Odpis z registra trestov
1. Písomný súhlas so spracovaním svojich osobných údajov za účelom výberového konania v súlade s ustanoveniami zákona č. 18/2018Z.z. o ochrane osobných údajov a v súlade s nariadením GDPR
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